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भारत सरकार/GOVERNMENT OF INDIA 

अतं�र� वभाग/DEPARTMENT OF SPACE 

भारतीय अतं�र� अनसुधंान संगठन/INDIAN SPACE RESEARCH ORGANISATION 

सतीश धवन अंत�र� क� � शार/SATISH DHAWAN SPACE CENTRE SHAR 

�ीह�रकोटा/SRIHARIKOTA-524 124, 

�ी पो�� �ीरामलु ुने#लरू िजला (आं.*.)SRI POTTI SRIRAMULU NELLORE, DIST.(A.P) 
 

व,ापन सं. सतीश धवन अंत�र� क� � शार /भत-/01/2019 2त3थ 09.11.2019 
ADVERTISEMENT No. SDSC SHAR/RMT/01/2019 

dated 09.11.2019 

 

 �ीह�रकोटा, आं5 *देश म� ि7थत सतीश धवन अतं�र� क� � शार, भारतीय अतं�र� अनसुधंान संगठन का एक अ9णी क� � है। 

सतीश धवन अंत�र� क� � शार म� ठोस नोदक उ>पादन, रॉकेट मोटर 7थ2ैतक पर@�ण सुवधा एवं वAभBन रॉकेटC के Aलए *मोचन 

कॉEFलेGस, प�रHकृत रडार व *काAशक अनुवतKन *णाAलयC Lवारा रॉकेट अनवुतKन तथा डाटा अ3ध9हण व ससंाधन सुवधा एवं सु*चालन 

स�हत अBय सहायक सेवाओं कN सुवधाएं मौजदू है।/Satish Dhawan Space Centre SHAR (SDSC SHAR) is a lead Centre of 
Indian Space Research Organization (ISRO) situated at Sriharikota in Andhra Pradesh. Satish Dhawan Space 
Centre SHAR has facilities of Solid Propellant Production, a Rocket Motor Static Test Facility and Launch 

Complexes for launching variety of rockets, rocket tracking through sophisticated radar and optical tracking 
systems and real time data acquisition and processing facilities and other support services including logistics. 
 

 सतीश धवन अतं�र� क� � शार 2नEनAलPखत पदC हेतु आनलाइन आवेदन आमSंTत करता है:/SDSC SHAR invites applications 
for the following posts through online: 

 

पद का नाम: तकनी
शयन बी-�तर 3 (`̀̀̀21,700-`̀̀̀69,100) 
Name of the post : Technician ‘B’-Level 3 (`̀̀̀21,700-`̀̀̀69,100) 

पद कोड 
Post  
Code 

शाखा 
Discipline 

�रिGतयC कN 

संUया 
No. of  Vacancies 

आर�ण ववरण 
Reservation Details अ2नवायK अहKता 

Essential Qualification अना. 
 UR 

अं.प.व. 
 OBC 

अन.ुजा. 
  SC 

अन.ुज.जा. 
    ST 

आ.क.व. 
EWS 

01 
कापVटर 
Carpenter 

01 - 01 - - - 

एसएसएलसी/एसएससी पास + एनसीवीट@  

से कापVटर Wेड म� आईट@आई/ एनट@सी/  

एनएसी SSLC/SSC pass + ITI/NTC/ 
NAC in  Carpenter Trade from 
 NCVT 

02 
रसायन 
Chemical 

10 02 03 03 01 01 

एसएसएलसी/एसएससी पास + एनसीवीट@ 

से 2नEनAलPखत WेडC म� से Yकसी एक म� 

आईट@आई/एनट@सी/एनएसी 

क) प�रचारक *चालक (रसायन) 

ख) उपकरण मकेै2नक (रसायन) 

ग) इलेGWोFलेटर 

घ) रखरखाव मैके2नक (रसायन सयंT) 

ड) *योगशाला सहायक (रसायन) 
SSLC/SSC pass + ITI/NTC/NAC in  
any one of the following trades 

 from NCVT 

a) Attendant Operator  
    (Chemical) 

b) Instrument Mechanic   
    (Chemical) 

c) Electroplater 
d) Maintenance Mechanic  

    (Chemical Plant) 

e) Laboratory Assistant  
    (Chemical) 
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पद का नाम: तकनी
शयन बी-�तर 3 (`̀̀̀21,700-`̀̀̀69,100) 
Name of the post : Technician ‘B’-Level 3 (`̀̀̀21,700-`̀̀̀69,100) 

पद कोड 
Post  
Code 

       शाखा 
    Discipline 

�रिGतयC कN 

    संUया 
No. of 
Vacancies 

आर�ण ववरण 
Reservation Details अ2नवायK अहKता 

Essential Qualification अना. 
UR 

अं.प.व. 
OBC 

अन.ुजा. 
SC 

अन.ुज.जा. 
ST 

आ.क.व. 
EWS 

03 
इलेGW@Aशयन 
Electrician  

10 

05 01 03 - 01 
एसएसएलसी/एसएससी पास + 

एनसीवीट@ से इलेGW@Aशयन Wेड म� 

आईट@आई/ एनट@सी/ एनएसी 
SSLC/ SSC  pass + ITI/ NTC/NAC 

in  Electrician Trade from NCVT 

दस(10) पदC म� से एक (1) पद 3चिBहत 

वGलांगता से 9Aसत [यिGत-  ग.2न./म.प. 

हेतु है। 
Out of ten (10) posts, one (01) 
post is identified for PWBD-LD/CP. 

04 

इलेGWो2नक मकेै2नक 
Electronic  
Mechanic 

14 

03 07 02 02 - 
एसएसएलसी/एसएससी पास +  

एनसीवीट@ से इलेGWो2नक मकेै2नक Wेड 

म� आईट@आई/ एनट@सी/एनएसी 
SSLC/SSC pass + ITI/ NTC/ NAC  
in  Electronic Mechanic Trade  

from NCVT 

चौदह(14) पदC म� से एक (1) पद 3चिBहत 

वGलांगता से 9Aसत [यिGत- �.2न. हेतु है। 
Out of fourteen (14) posts, one 

(01) post is identified for PWBD-HI. 

05 
Yफ�र 
Fitter 

34 

14 04 08 01 07 

एसएसएलसी/एसएससी पास +एनसीवीट@ 

से Yफ�र Wेड म� आईट@आई/ एनट@सी/ 

एनएसी 
SSLC / SSC pass + ITI/ NTC/NAC 

 in  Fitter Trade from NCVT 

च_तीस(34) पदC म� से दो (02) पद 3चिBहत 

वGलांगता से 9Aसत [यिGत- ग.2न./म.प. 

हेतु तथा दो (2) पद 3चिBहत वGलांगता से 

9Aसत [यिGत-�.2न. हेतु है। 
Out of thirty four (34) posts, two 
(02) posts are identified for PWBD-

LD-CP and two (02) posts are 
identified for PWBD- HI. 

06 

उपकरण मकेै2नक 
Instrument  

Mechanic 

02 - 01 - 01 - 

एसएसएलसी/एसएससी पास+एनसीवीट@ 

से उपकरण मैके2नक Wेड म� आईट@आई/ 

एनट@सी/ एनएसी 
SSLC/SSC pass + ITI/NTC/NAC 
 in Instrument Mechanic Trade  

from NCVT 

07 

पंप *चालक सह मकेै2नक 
Pump Operator 

Cum Mechanic 
06 

02 02 01 01 - एसएसएलसी/एसएससी पास +एनसीवीट@ 

से पपं *चालक सह मकेै2नक Wेड म�  

आईट@आई/ एनट@सी/एनएसी 
SSLC/SSC pass +  ITI/ NTC/ NAC  
in  Pump Operator Cum Mechanic 

Trade from NCVT 

छह(06) पदC म� से एक (01) पद 

वGलांगता से 9Aसत [यिGत- ग.2न./म.प. 

हेतु  3चिBहत है। 
Out of six (06) posts, one (01) post 

is identified for PWBD-LD/CP. 

08 

*शीतन एवं वातानकूुलन  

(आर एवं  एसी) 
Refrigeration and 
Air Conditioning 

(R & AC) 

05 04 - 01 - - 

एसएसएलसी/एसएससी पास+एनसीवीट@ 

से *शीतन एवं वातानकूुलन Wेड म�  

आईट@आई/ एनट@सी/एनएसी 
SSLC/SSC pass + ITI/NTC/NAC in 
Refrigeration and Air Conditioning 

Trade from NCVT. 
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पद का नाम: तकनी
शयन बी-�तर 3(`̀̀̀21,700-`̀̀̀69,100) 
Name of the post : Technician ‘B’-Level 3 (`̀̀̀21,700-`̀̀̀69,100) 

पद कोड 
Post 
Code 

           शाखा 
         Discipline 

�रिGतयC कN  
    संUया 

No. of   
Vacancies 

आर�ण ववरण 
Reservation Details अ2नवायK अहKता 

Essential Qualification  अना. 
  UR 

 अ.प.व. 
  OBC 

अन.ुजा. 
  SC 

अन.ुज.जा. 
   ST 

आ.क.व. 
EWS 

09 

रसायन  

(तैनाती का 7थान:नोदक 

प�रसर रसायनी सुवधा, 

िजला- रायगढ, महाराHW) 
Chemical 

(Place of posting : 
Propellant Complex  

Rasayani Facility, Raigad 
District-Maharashtra) 

01 - - - - 01 

एसएसएलसी/एसएससी पास+ 

एनसीवीट@ से 2नEनAलPखत WेडC 

म� से Yकसी एक म� आईट@आई/ 

एनट@सी/एनएसी 

क) प�रचारक *चालक (रसायन) 

ख)  उपकरण  मकेै2नक (रसायन)

ग) इलेGWोFलेटर 

घ) रखरखाव मकेै2नक (रसायन  

   सयTं) 

ड) *योगशाला सहायक (रसायन) 
SSLC/SSC pass + ITI/ 
NTC/NAC in  any one of 

 the following trades  

from NCVT 

a) Attendant Operator  
    (Chemical) 
b) Instrument Mechanic   

    (Chemical) 
c) Electroplater 

d)Maintenance    

    Mechanic  

    (Chemical Plant) 

e) Laboratory Assistant  
    (Chemical) 

10 

Yफ�र 

(तैनाती का 7थान:नोदक 

प�रसर रसायनी सुवधा, 

िजला- रायगढ, महाराHW) 
Fitter 

(Place of posting : 
Propellant Complex  

Rasayani Facility, Raigad 
District-Maharashtra) 

02 01 01 - - - 

एसएसएलसी/ एसएससी पास+ 

एनसीवीट@ से Yफ�र Wेड म� 

आईट@आई/एनट@सी/एनएसी 
SSLC / SSC  pass + ITI/ 

NTC/ NAC in Fitter Trade 

from NCVT 

11 

बॉयलर प�रचारक 

(तैनाती का 7थान:नोदक 

प�रसर रसायनी सुवधा, 

िजला- रायगढ, महाराHW) 
Boiler Attendant  
(Place of posting : 

Propellant Complex  
Rasayani Facility, Raigad 

District-Maharashtra) 

02 01 - 01 - - 

एसएसएलसी/एसएससी पास 

+एनसीवीट@ से बॉयलर 

प�रचारक Wेड म� 

आईट@आई/एनट@सी/एनएसी 
SSLC/SSC pass + ITI/ NTC

/NAC in   Boiler Attendant 
Trade from NCVT 

12 

इलेGWो2नक मकेै2नक 

 (तैनाती का 7थान:इ7Wैक 

9ाउंड 7टेशन, एसडीएससी 

शार �ीह�रकोटा) 
Electronic Mechanic 
(Place of posting:      

ISTRAC Ground Station,  

SDSC SHAR, Sriharikota 

01 - - 01 - - 

एसएसएलसी/एसएससी पास + 

एनसीवीट@   से    इलेGWो2नक 

मकेै2नक  Wेड  म�   आईट@आई/ 

एनट@सी/एनएसी 
SSLC / SSC  pass +  ITI/ 
NTC / NAC  in  Electronic 

Mechanic   Trade   from  

NCVT 
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NOTE: 

 

1. पद स.ं 09 से 11 तक तैनाती का �थान नोदक प�रसर रसायनी स�ुवधा िजला –रायगढ, महारा#$ एवं पद स.ं 12 का तैनाती �थान 

इ�$ैक 'ाउंड �टेशन, एसडीएससी शार है। तथा�प, भारत म- ि�थततथा जब भी आव/यकता हो भारतीय अतं�र1 अनसंुधान 

सगंठन/अतं�र1 �वभाग के 3कसी भी क- 4/इकाई म- कम6चार8 को तनैात 3कया जा सकता है। Place  of  posting  for  Post 
No. 09 to 11 is at Propellant Complex Rasayani Facility Raigad District-  Maharashtra and   
for  post No. 12 is at  ISTRAC  Ground  Station,   SDSC SHAR, Sriharikota. However, 
employees are likely to be posted in any of the Centres/Units of the Indian Space Research 
Organisation/Department of Space situated in India as and when required. 
 

2. सरकार ऐसा काय6बल तैयार करने का :यास कर रह8 है जो �;ी प<ुष क> समता को दशा6ता हो औरम@हला अAयBथ6यC को आवेदन 

देने के 
लए :ोDसा@हत 3कया जाता है। Government strives to have a workforce which reflects gender 

balance and women candidates are encouraged to apply. 
 

    3   अना-अनारf�त, अ.प.व.- अBय पछडा वगK, अन.ुजा.- अनुस3ूचत जा2त, अन.ुज.जा.-अनसूु3चत जनजा2त, आ.क.व.-आ3थKक gप                      

           से कमजोर वगK, 3च.व.[य.-ग.2न./म.प.-3चिBहत वGलांगता से 9Aसत [यिGत- ग2तक 2नशGतता/मि7तHक प�ाघात, 3च.व.[य.- 

           �.2न.- 3चिBहत वGलांगतासे 9Aसत [यिGत-�वण 2नशGतता, भू.पू.सै.- भतूपूवK स2ैनक 
UR-Unreserved, OBC-Other Backward Classes, SC-Scheduled Caste, ST-Scheduled Tribe,                    
EWS-Economically Weaker Sections, PWBD-LD/CP-Persons with Benchmark Disabilities- Locomotor 

Disability/Cerebral Palsy, PWBD-HI-Persons with Benchmark Disabilities-Hearing Impairment,            
ESM-Ex Servicemen 

 

सामाEय शतF / अनुदेश: General Conditions/Instructions: 

1. इस व,ापन म� व7ततृ gप से �दए गए पाTता मापदंड एवं आवhयकताओ ंको पूरा करने का दा2य>व आवेदक का होगा। आवेदकC से 

अनरुोध है Yक के वे ऑनलाइन आवेदन करने से पूवK व,ापन को सावधानीपूवKक पूर@ तरह से पढ�। The responsibility to 
ensure the fulfillment of eligibility criteria and requirements detailed in this Advertisement rests with the 

applicant. Applicants are therefore advised to carefully read the full advertisement before proceeding for 

online application. 
 

2. पद अ7थाई हj, Yकंत ुउनकेजार@ रहने कN सभंावना है।The posts are temporary, but likely to continue. 

 

3. जो अkयथ-एक से अ3धक पदC हेत ुआवेदन करना चाहते हj, उBह� *>येक पद हेतु अलग से आवेदन करना होगा।/Those 
intending to apply for more than one post should apply separately for each post. 

 
 
 
 

 

पद का नाम: IाJटमनै बी-�तर 3(`̀̀̀21,700-`̀̀̀69,100) 
Name of the post : Draughtsman ‘B’-Level 3 (``̀̀̀21,700-``̀̀̀69,100) 

 

पद कोड 
Post 
Code 

          शाखा 
     Discipline 

   �रिGतयC  

   कN  संUया 
No. of   

Vacancies 

आर�ण ववरण 
Reservation Details           अ2नवायK अहKता 

Essential Qualification  अना. 
  UR 

 अ.प.व. 

  OBC 

अन.ुजा. 
  SC 

अन.ुज.जा. 
  ST 

आ.क.व. 
EWS 

13 
मकेै2नकल 
Mechanical 

02 - 02 - - - 

एसएसएलसी/एसएससी पास 

+एनसीवीट@ से lाmटमनै 

(मैके2नकल) Wेड म� आईट@आई/ 

एनट@सी/एनएसी 
SSLC/SSC pass + ITI/NTC/ 
 NAC   in    Draughtsman 

(Mechanical)  Trade from 
 NCVT 

उपयु6Kत �रिKतयC म- से पद स.ं 12 को छोडकर, दस (10) पद भतूपूव6 सUैनक (भ.ूपू.सै.) हेतु BचिEहत है। 
Out of the above, 10 posts are identified for Ex-Servicemen (ESM), excluding post no. 12 
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4. वेतन एवं भDते तथा आय ुसीमा /Pay & Allowances and Age limit:   
 

पद का नाम 
Name of the post 

वेतन मै�WGस म� 7तर  
Level in Pay Matrix 

आज कN  2त3थ म� वेतन के Bयूनतम 

7तर पर अनुमा2नत कुल प�रलिnधयाँ 
Approximate  gross 

emoluments at the minimum 
of the pay level as on date 

आयु 

सीमा(29.11.2019 

को) 
Age Limit (as on 
29.11.2019) 

तकनीAशयन-बी / lाmटमनै बी 

Technician ‘B’/ 

Draughtsman ‘B’ 

7तर/Level 3 
(`21,700 - `69,100) 

`25,389/- *2त माह/pm 18-35 वषK/Years 

 

कमKचा�रयC के Aलए नवीन प�रभाषत अशंदान प�शन योजना लागू होगी। इसरो अपने कमKचा�रयC को आकषKक सुवधाएं *दान करता 

है, जसेै 7वय ं एव ंआ3�तC हेत ु 3चYक>सा सुवधाए;ं सहा2यकN-*ाFत कj ट@न; मुmत प�रवहन (याTा भ>ता के एवज म�); आवास 

सुवधा (एचआरए के एवज म�); अवकाश याTा �रयायत; सामू�हक बीमा, कायK-2नHपादन आधा�रत *ो>साहन योजना, बqचC के Aलए 

क� �@य वLयालय इ>या�द। 
The employees will be governed by the New Defined Contribution Pension Scheme.  ISRO provides 

attractive benefits to its employees such as medical facilities for self and dependants, subsidized 
canteen, free transport (in lieu of transport allowance),  housing facility (in lieu of HRA), House Building 

Advance, Leave Travel Concession, Group Insurance, Performance Related Incentive Scheme, Central 
School for children etc., 

5. अन.ुजा./अनु.ज.जा एव ंअ.प.व. �ेPणयC हेतु आरf�त पदC के Aलए ऊपर@ आय ुम� सीमा छूट sमश: 05 वषK एवं 03 वषK है। 

भूतपूवK स2ैनक (भू.पू.स.ै), मानक 2नशGतता वाले जन (मा.2न.ज.), क� � सरकार के सेवक, वधवाएं, तलाक-शदुा म�हलाएं एवं अपने 

प2तयC से Bया2यक gप से पथृक हुई म�हलाए ंएवं िजंBहCने पनु: ववाह नह@ं Yकया है तथा सराहनीय Pखलाडी भारत सरकार के 

आदेशानसुार ऊपर@ आय ुसीमा म� छूट हेत ुपाT हj। िजनके बqचे/प�रवार के सद7यC कN म>ृय ु1984 के दंगC के दौरान हो गई उBह� 

लागू आवhयक आय ुसीमा म� छूट *दान करते हुए भत- म� *ाथAमकता द@ जाएगी/ Relaxation in upper age limit by 05 

years for SC/ST candidates and 03 years for OBC candidates against the posts reserved for these 
categories. Ex-servicemen (ESMs),Persons With Benchmark Disabilities (PWBDs), Central Govt. 

servants, Widows, Divorced women and women judicially separated from their husbands and who are 

not remarried and Meritorious Sportspersons are eligible for upper age relaxation as per Government of 
India Orders. Children/family members of those who died in the riots of 1984 will be given preference in 

recruitment by giving necessary age relaxation as applicable. 
 

6. अन.ुजा./अनुजन.जा./अ.प.व. से सबंं3धत अkय3थKयC को AलPखत पर@�ा/कौशल पर@�ा के समय भारत सरकार के अधीन नौक�रयC 

म� आर�ण हेतु लाग ू2नधाK�रत *ाgप म� स�म *ा3धकार@ Lवारा जार@ जा2त *माण पT कN स>यापत *2तयां *7तुत करनी होगी। 

(सलगंनक- I के अनुसार *पT कN *2तAलप सलंuन)Candidates belonging to SC/ST/OBC have to submit attested 

copies of Caste Certificates issued by the Competent Authority in the prescribed format applicable for 

reservation in jobs under Government of India, at the time of Written Test/Skill Test. (Copy of Proforma 

enclosed as Annexure-I)  
 

अ.प.व. के अkय3थKयC के सबंंध म�,‘sNमी लेयर’ म� न आने वाले अkयथ- ह@ आर�ण के पाT हCगे एवं AलPखत पर@�ा/कौशल 

पर@�ा के समय भारत सरकार के अधीन नौक�रयC म� आर�ण हेत ुलागू 2नधाK�रत *पT म� स�म *ा3धकार@ Lवारा जार@ नवीनतम 

अ.प.व. (गैर-sNमी लेयर) *माण-पT जमा करना होगा। अ.प.व. *माण-पT म� sNमी लेयर से अपवजKन” संबधंी खंड व2न�दKHट gप 

से समा�हत होना चा�हए तथा अनgुप *ासं3गक समय पर अथाKत उपयुKGत पदC हेत ुआवेदन करते समय अLय2तत/वैध होना 

चा�हए।अं.प.व. अkय3थKयC को अ2नवायK gप से अ.प.व. *माण-पT िजसम� sNमी लेयर से अपवजKन” सबंधंी खंड व2न�दKHट gप से 

समा�हत हो AलPखत पर@�ा/कौशल पर@�ा के समय अं.प.व. हेतु आरf�त पदC के Aलए वचार करने हेतु वैध एवं अLय2तत 

अ.प.व. *माण-पT *7तुत करना होगा।/In respect of OBC candidates, reservation will be available only to 
candidates, who do not fall in the Creamy Layer and have to submit latest OBC (non-creamy layer) 
certificate issued by the Competent Authority in the prescribed format applicable for reservation in jobs 

under Government of India at the time of Written Test/Skill Test. OBC certificate must specifically 
include the clause regarding ”Exclusion from Creamy Layer” and should be updated/valid at the relevant 

point of time i.e. at the time of submission of on-line application for the above posts. OBC candidates, 
must therefore, furnish valid and updated OBC certificate which should specifically include the clause 

regarding “Exclusion from Creamy Layer” in order to be considered against the posts reserved for OBC 

at the time of Written Test/Skill Test. 
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7. भूतपूवK स2ैनक हेत ुआरf�त पदC के Aलए आवेदन करने वाले अkय3थKयC को उ3चत gप से भतूपूवK सै2नक कN ि7थ2त दशाKने वाला 

सेवा मिुGत *माणपT या एनओसी य�द सेवा2नव>ृत नह@ं हुए हj तो Wेड का समक�ता *माणपT, AलPखत पर@�ा/कौशल पर@�ा के 

समय *7ततु करना होगा। Candidates applying for the posts reserved for Ex-Servicemen have to submit 

attested copy of Discharge certificate duly indicating the Ex-Servicemen status or NOC if not retired 

and equivalency certificate to the trade, at the time of Written Test/Skill Test. 

 

8. आBथ6क <प से कमजोर वग6 हेत ुआर1ण (आ.क.व.) Reservation for Economically Weaker Sections (EWSs): 

 

8.1 वे अkयथ- जो अन.ुजा., अनु, जन.जा. तथा अ.प.व. हेतु आर�ण कN योजना के अंतगKत नह@ं आते हj तथा िजनके  प�रवार 

कN वाषKक आय `8.00 लाख से कम (केवल आठ लाख gपए) है उBह� आर�ण के लाभ हेतु आ3थKक gप से कमजोर वगK के 

gप मे 3चिBहत Yकया जाएगा।आवेदन के वषK से पूवK व>तीय वषK हेत ुआय म� सभी wोतC से आय अथाKत वेतन, कृष, 

[यवसाय, पेशा आ�द सभी शाAमल है। वे अkयथ- िजनका प�रवार 2नEनAलPखत म� से Yकसी एक सEपि>त का भी माAलक है 

उनके प�रवार कN आय पर xयान �दए Sबना उBह� आ.क.व. कN �ेणी से बाहर रखा जाएगा।/Persons who are not 
covered under the scheme of reservation for SCs, STs and OBCs and whose family has gross annual 

income below `8.00 lakh ( Rupees eight lakh only) are to be identified as EWSs for benefit of 

reservation. Income shall also include income from all sources i.e. salary, agriculture, business, 

profession, etc. for the financial year prior to the year of application. Also persons whose family owns 
or possesses any of the following assets shall be excluded from being identified as EWS, irrespective 

of the family income:- 

 

I. 5 एकड कृष भAूम और उससे अ3धक/5 acres of agricultural land and above; 

II. 1000 वगK फNट का आवासीय Fलाट और उससे अ3धक/Residential plot of 1000 sq.ft. and above; 

III. अ3धस3ूचत नगरपाAलका म� 100 वगK याडK का आवासीय Fलाट या उससे अ3धक/Residential plot of 100 
sq. yards and above in notified municipalities; 

IV. अ3धस3ूचत नगरपाAलका के अलावा �ेT म� 200 वगK याडK का आवासीय Fलाट और उससे अ3धक/Residential 
plot of 200 sq. yards and above in areas other than the notified municipalities. 

 

8.2 आवेदन करते समय अkयथ- के प�रवार कN वAभBन 7थानो/शहरC म� सपंि>त का एकसाथ ववरण ताYक जमीन एवं सपंि>त के 

आधार पर आ.क.व. ि7थ2त को 2नधाK�रत करने कN जांच कN जा सके।/The property held by a “Family” in different 

locations or different places/cities would be clubbed while applying the land or property holding test 
to determine EWS status. 

 

8.3 प�रवार शnद के अंतगKत आर�ण का लाभ उठाने वाले [यिGतयC म� अkयथ- के माता-पता एव ं18 वषK से कम आय ुके भाई 

बहन तथा उसके प2त/पि>न एवं 18 वषK से कम आय ुके बqच ेशाAमल है।/The term “Family” for this purpose will 

include the person who seeks benefit of reservation, his/her parents and siblings below the age of 18 

years as also his/her spouse and children below the age of 18 years. 

 

8.4 आय एवं प�रसंपि>त *माणपT जार@  करन ेवाले *ा3धकार@ एव ं*माण पT का स>यापन/Income and Asset certificate 

issuing Authority and verification of certificate: 

 

स�म *ा3धकार@ Lवारा जार@ आय एव ं प�रसपंि>त *माणपT *7ततु करने पर ह@ आ.क.व. के अंतगKत लाग ूआर�ण का लाभ 

Aमलेगा। सलWंनक-II म� �दए गए 2नधाK�रत *ाgप म� 2नEनAलPखत *ा3धका�रयC म� से Yकसी एक के Lवारा जार@ आय एव ं

प�रसपंि>त *माणपT को ह@ अkयथ- के आ.क.व. से होने के सा{य के gप म� माना जाएगा।/The benefit of reservation 
under EWS can be availed upon production of an Income and Asset Certificate issued by a Competent 

Authority. The Income and Asset Certificate issued by any one of the following authorities in the 
prescribed format as given in Annexure-II shall only be accepted as proof of candidates claim as 

belonging to EWS:- 

 

I. िजला द|डा3धकार@/अ2त�रGत िजला द|डा3धकार@/कलेGटर/उपायुGत/अ2त�रGत उपायGुत/*थम �ेणी वैत2नक 

द|डा3धकार@/उप *भागीय द|डा3धकार@/तालुका द|डा3धकार@/कायKकार@ द|डा3धकार@/अ2त�रGत सहायक 

आयुGत/District Magistrate/Additional District Magistrate/Collector/Deputy 

Commissioner/Additional Deputy Commissioner/1st Class Stipendary Magistrate/Sub-
Divisional Magistrate/Taluka Magistrate/Executive Magistrate/Extra Assistant Commissioner 

II. मुUय *ेसीड�सी द|डा3धकार@/अ2त�रGत मUुय *ेसीड�सी द|डा3धकार@/*ेसीड�सी द|डा3धकार@/Chief Presidency 
Magistrate/Additional Chief Presidency Magistrate/Presidency Magistrate 
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III. राज7व अ3धकार@ जो तहसीलदार कN रjक से कम न हो तथा/Revenue Officer not below the rank of 
Tehsildar and 

IV. उस �ेT के उप *भागीय अ3धकार@ जहा ं सामाBयत अkयथ- और/या उसका प�रवार रहता है।/Sub-Divisional 
Officer of the area where the candidate and/or his family normally resides. 

 

8.5 *माणपT जार@ करन ेवाला अ3धकार@ सबंं3धत रा}य/क� � शाAसत *देश Lवारा यथा 2नधाK�रत उ3चत *Ysया का पालन करते हुए 

सभी सबंं3धत द7तावेजC का xयानपवूKक स>यापन करने के बाद इसे जार@ करेगा।/The Officer who issues the certificate 
would do the same after carefully verifying all relevant documents following due process as 

prescribed by the respective State/UT. 

 

8.6 अkय3थKयC को आय एवं प�रसपंि>त *माणपT आवhयकतानसुार *7तुत करना होगा।/Candidates will have to produce 
income and asset certificate as and when required 

 

9. 2नःशGत जन हेत ुआरf�त पद के Aलए आवेदन करने वाले अkय3थKयC को AलPखत पर@�ा/कौशल पर@�ा के समय सलंuनक-III म� 

�दए गए 2नधाK�रत *ाgप म� 2नशGतता *माणपT कN स>यापत *2तAलप *7तुत करनी होगी, िजसम� 2नशGतता का *2तशत 

7पHटता दशाKया गया हो, िजसे क� � या रा}य सरकार Lवारा व3धवत ग�ठत 03 सद7यीय बोडK िजसका एक सद7य वAशHट �ेT के 

2नःशGतता म#ूयांकन का वशेष, हो, Lवारा जार@ Yकया गया हो। 2नशGतता कN प�रभाषा 2नEनानसुार है। 
Candidates applying for the post reserved for PWBD have to submit an attested copy of Disability 

Certificate in the prescribed format as given in Annexure-III at the time of Written Test/ Skill Test, 

clearly indicating the percentage of disability, issued by Medical Board consisting of at least 03 members 
out of which one shall be a specialist in the particular field for assessing disability, duly constituted by 

Central or a State Government. The definition of Disabilities are as follows: 
 

सुनने म- 1ीणता (वकृ2त) का ता>पयK�वण आव2ृतयC कN सवंाद@य र�ज म� 60 डेसीबल या अ3धक कN कमी होना। 
Hearing Impairment means loss of sixty decibels or more in the better ear in the conversational range 
of frequencies.  

 

लोकोमोटर UनःशKतता से आशय है ���डयC, जोड़C या नसC कN 2नःशGतता िजससे अंगC कN ग2तव3ध म� वा7तवक अवरोधन होता 

है या Yकसी *कार कN *मि7तHकNय प�ाघात। 

 
Locomotor disability means disability of the bones, joints or muscles leading to substantial restriction 

of the movement of the limbs or any form of cerebral palsy. 

:मि�त#क>य प1ाघात से आशय है वकास के *सवपूवK,*सवकाल@न या शशैव अव3ध के दौरान मि7तHक पर चोट या आघात के 

कारण Yकसी [यिGत कN अवकAसत होने कN ि7थ2तयC का समूह जो असामाBय हलचल 2नयTंण भं3गमा Lवारा प�रलf�त होती है।  

अि7थ बा3धत वकलांग [यिGतयC के सभी मामले लोकोमोटर 2नःशGतता या *मि7तHकNय प�ाघात के �ेणी के अंतगKत Aलए 

जाएंग�। 
Cerebral Palsy means a group of non-progressive conditions of a person characterized by abnormal 

motor control posture resulting from brain insult or injuries occurring in the pre-natal, peri-natal or 

infant period of development. 

All the cases of orthopedically handicapped persons would be covered under the category of “Locomotor 
Disability or cerebral palsy”. 

 

आर1ण हेत ुUनशKतता क> Zेणी केवल वो [यिGत ह@ सेवाओं/पदC म� आर�ण हेतु पाT हCगे जो सबंं3धत 2नशGततासे 40% से 

कम 97त न हो। 
DEGREE OF DISABILITY FOR RESERVATION: Only such persons would be eligible for reservation in 
Services/Posts who suffer from not less than 40% of relevant disability. 

 
 

10. अतंराKHW@य/राHW@य/अतंर-वhववLयालय म� स�म खेल मंडल/फेडरेशन Lवारा आयोिजत Yकसी माBयता *ाFत 7पधाK के *2तभागी 

Pखला�ड़यC को 2नयमानसुार वशषे *ाथAमकता द@ जाएगी, य�द वे अBय 2नबंधनC को पूरा करते है जो जहा ं कह@ं भी लाग ू

हो।/Sports persons who have participated in any of the recognised Sports/Events conducted by the 
Competent Sports Board/Federation at National/International/Inter University will be given special 

consideration as per rules, if they fulfill other conditions wherever applicable. 

 

 



Page 8 of 13 

 

 

 

11. आवेदन फNस का भगुतान/Payment of Application Fee: 

 

*>येक आवेदन हेतु `100/- (एक सौ gपए माT) कN गरै-*2तदेय आवेदन श#ुक होगा। डेSबट काडK/इंटन�ट बjYकंग के ज�रए 

ऑनलाइन आवेदन श#ुक का भुगतान Yकया जाए। भगुतान WाBजGैशन के असफल होने या अBय Yकसी कारण से अ2ंतम 

2त3थ/समय के अंदर,य�द अkयथ- आवेदन शु#क का भगुतान नह@ं कर पाते हj, तो इस ि7थ2त म� ऑनलाइन भत- पोटKल म� 

उपलnध वक#प “भगुतान कर�” पर िGलक कर के ऑनलाइन आवेदन पंजीकरण बंद होन ेके अगले �दन (अथाKत- 30.11.2019 को 

1700 बजे से पहले) तक अkयथ- श#ुक का भगुतान कर सकता/सकती है। भुगतान का कोई और अBय माxयम 7वीकार नह@ं 

Yकया जाएगा तथा Yकसी भी प�रि7थ2त म� श#ुक *2तदेय नह@ं होगा। (ऑनलाइन भुगतान करते समय अkयथ- xयान रख� Yक 

वलSंबत भगुतानो या असफल भगुतानो हेत ु सतीश धवन अंत�र� क� � िजEमेदार नह@ं होगा।)/There will be a non-

refundable Application Fee of `100/- (Rupees One Hundred only) for each application. Fee may be 

paid online through Debit Card/Internet Banking. If the candidate could not make the payment of 

application fee due to transaction failure or otherwise within the due date/time, he/she can pay the fee 

upto the next day of closure of on-line application registration (i.e., before 1700 Hrs on 30.11.2019) by 

clicking ‘Make payment’ option available in the on-line recruitment portal. No other mode of payment 

will be acceptable and the fee will not be refundable under any circumstances. (Candidates making 

online payment may kindly note that SDSC SHAR shall not be responsible for pending transactions or 

transaction failures) 

 

सभी म�हलाओं/अनुस3ूचत जा2त (अ.जा.)/ अनुस3ूचत जनजा2त (अ.ज.जा.) / भूतपूवK स2ैनक (भ.ूप.ूसै.) एवं मानक 2नशGतता जन 

(मा.2न.ज.) अkय3थKयC को आवेदन श#ुक के भगुतान म� छूट द@ जाती है। कृपया xयान द�, गैर-छूट वगK वाले अkय3थKयC Lवारा 

आवेदन शु#क का भगुतान नह@ं करने कN ि7थ2त म� उनके आवेदन पर वचार नह@ं Yकया जाएगा। ऑनलाइन आवेदन के बाद, 

अkय3थKयC कC वैयिGतक पजंीकरण पुिHट फॉमK का डाउनलोड एव ं*टं लेना होगा िजसम� भवHय म� सदंभK हेतु अkयथ- का नाम, 

पंजीकरण सUंया, व,ापन सUंया तथा पद कोड Aलखा होगा।/All Women/Scheduled Caste(SC)/ Scheduled 

Tribe(ST)/ Ex-Servicemen (ESM) and Person with Benchmark Disabilities (PWBD) candidates 
are exempted from payment of Application Fee. Please note that the applications of non-
exempted categories without Application Fee will not be considered. However, after 
registration of application online, the candidates have to download  and print the 
personalized registration confirmation form which will contain the name of the candidate, 
Registration No., Advertisement No. and Post Code for future reference. 
 

12. अkय3थKयC को 2नEनAलPखत द7तावेजC कN 7कैन *2तAलप अपलोड करना आवhयक है िजसके Sबना उनके आवेदन 7वीकार नह@ं Yकए 

जाएंगे/Candidates are required to upload the scanned copy of the following documents without which 

their application will not be accepted. 

 

i) फोटो- जेपीजी *ाgप म�/Photograph- in.jpg format 

ii) ह7ता�र- जेपीजी *ाgप म�/Signature- in.jpg format 

iii) एसएसएलसी/एसएससी के *माणपT- पीडीएफ म�/SSLC / SSC Certificate- in.pdf format 

iv) मूल/अ7थाई नेशनल Wेड *माणपT/ Original/Provisional National Trade Certificate 
 

v) पीडीएफ *ाgप म� आवेदन Yकए गए पद हेत ु 2नधाK�रत पाTता के सबंंध म� समेYकत अकं ताAलका। य�द रा}य बोडK 

/वhववLयालय/सं7थान, Lवारा अकं ताAलका जार@ नह@ं कN गई है, तो वषK/सेमे7टर के अनसुार अंक ताAलका अपलोड 

कर�।Consolidated marks sheet in respect of essential qualification prescribed for the post applied for in 

PDF format. In case consolidated mark sheet is not issued by State Board/University/Institution, 
Year/Semester wise mark sheets may be uploaded. 

 

vi) जा2त- *माण पT/Caste Certificate 
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vii) मानक 2नशGत जन हेतु 2नशGतता *माणपT/Disability Certificate for PWBD candidates 

viii) भतूपवK स2ैनकC हेतु �डसचाजK स�टKYफकेट/Discharge Certificate for Ex-Servicemen 

ix) आ3थKक gप से कमजोर वगK हेत ुआय एव ंप�रसपंि>त *माणपT (आ.क.व.)।/Income and Asset Certificate for       

     Economically Weaker Sections (EWSs) 

    (ऑनलाइन आवेदन करते समय उपयुKGत द7तावेजC को अपलोड करने हेत ुतैयार रख�/ While filling up on-line    

    application,  it is advisable to keep the above documents readily available to upload the same). 
 

नोट:1) 2नधाK�रत द7तावेज अपलोड न कर पान ेYक ि7थ2त म� अपाT माने जाएंगे। 

     2) अपलोड Yकए गए द7तावेजC का स>यापन कौशल पर@�ा के समय Yकया जाएगा तथा AलPखत पर@�ा म� अनुम2त माT     
        अkय3थKयC को पाT नह@ं बनाता। 
 
Note:1) Failure to upload the documents as prescribed will be a disqualification. 

        2) The documents uploaded will be verified during Skill Test and allowing to write exam will not  

            bestow eligibility. 
 

13. चयन :3[या: चयन का मा\यम 
ल]खत पर81ा एव ंकौशल पर81ा होगी। 2नधाK�रत शै�Pणक योuयता Bयूनतम आवhयकता है तथा 
केवल यह ह@ अkय3थKयC को AलPखत पर@�ा  के Aलए अहK नह@ ंबनाता है। ऑनलाइन आवेदन पT म� उि#लPखत अBय मापदंडC 
तथा श�ैPणक योuयता एव ंऑनलाइन आवेदन म� �दए गए अBय मापदंडC के आधार पर पहल@ ि7s2नगं कN जाएगी तथा केवल 
चय2नत अkय3थKयC को ह@ AलPखत पर@�ा के Aलए बुलाया जाएगा। AलPखत पर@�ा इस *कार *कार ल@ जाएगी Yक अkयथ- के 
सxैदां2तक एव ं [यवहा�रक ,ान को जांचा जा सके िजसम� 2नधाK�रत पा�यsम के व7तार एवं गहराई दोनC पहल ूशाAमल हो। 
अ3धस3ूचत कN गई �रिGतयC के अनुसार, AलPखत पर@�ा म� *दशKन के आधार पर कौशल पर@�ा हेतु अkय3थKयC का चयन Yकया 
जाएगा।    
 
Selection Process: The mode of selection will be Written Test and Skill Test. The qualification 
prescribed is the MINIMUM requirement and possession of the same does not automatically make the 

candidates eligible to be called for Written Test. There will be an initial screening, based on the 
academic performance and other parameters given in the on-line application and only those screened-in 

candidates will be called for Written Test. The written test will  be conducted in such a way that 
theoretical and practical knowledge of the candidate is tested covering both breadth and depth of the 

prescribed curriculum. Based on the performance in the written test, candidates will be shortlisted for 

Skill Test, depending on the number of vacancies notified. 
 

कौशल पर@�ा पूणKत: उ>तीणK-अनु>तीणK आधा�रत होगी तथा कौशल पर@�ा म� *ाFत अकंC को चयन हेत ुमाBय नह@ं माना 

जाएगा। पाTता हेतु 60% अकंो के साथ कौशल पर@�ा का म#ूयांकन 100 अकंो पर Yकया जाएगा। अ2ंतम चयन पूणKता AलPखत 

पर@�ा म� *ाFत अकंC के आधार पर पाT अkय3थKयC म� से Yकया जाएगा। 60% अंको के साथ, कौशल पर@�ा म� पास अkय3थKयC म� 

से, अ3धसू3चत कN गई �रिGतयC कN सUंया के आधार पर AलPखत पर@�ा म� *ाFत अकंो के sम के आधार पर पेनल बनाया 

जाएगा। AलPखत पर@�ा म� अकंC म� बराबर@ कN ि7थ2त म� अ3धस3ूचत अकादAमक अहKता म� *ाFत अकंC के आधार पर चयन Yकया 

जाएगा। य�द अन.ुजा./अन.ुजन.जा./अ.ंप.व./�द[यांग हेतु आरf�त �रिGतयC को भरने हेतु पयाKFत संUया म� इन �ेPणयC के अkयथ- 

उपलnध नह@ं होते हj तो �रिGतयC को भरने हेतु छूट कN सीमा बढा द@ जाएगी। 
 

Skill Test will be purely go-no-go basis and marks obtained in the Skill Test shall not be considered 

for selection. The Skill Test shall be evaluated on 100 points scale with minimum of 60% for 

qualification. The final selection will be done amongst qualified candidates, purely on the marks obtained 
in the Written Test. From amongst the candidates who qualify in the Skill Test, with minimum 60% 

marks, empanelment shall be done in the order of marks obtained in the Written Test, subject to 

number of vacancies notified. In case of a tie in the written scores, the academic scores of the notified 
qualification will be the tie-breaker. If sufficient number of SC/ST/OBC/PWD/Ex-Servicemen candidates 

are not available for filling-up the vacancies reserved for these categories, relaxation will be extended to 

candidates belonging to the respective category, to make good the short-fall. 
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14. ऑनलाइन जमा Yकए गए आवेदनC म� द@ गई जानकार@ के सा{य मांगे जाने पर अkय3थKयC को *7तुत करने हCगे।/Candidates 
will have to produce proof of the details furnished in their applications submitted on-line as and when 

called for. 
 

15.  AलPखत पर@�ा/ कौशल पर@�ा हेतु पाT अkय3थKयC को सचूना अkयथ- कN पंजीकृत ई-मेल पर भेज द@ जाएगी। अkयथ- अपनी 

सह@ ई मेल आई-डी अ2नवायK gप से *दान कर�। अkयथ- हमार@ वेबसाइट https://www.shar.gov.in या 

https://apps.shar.gov.in पर भी अपनी पंजीकरण सUंया और जBम2त3थ 7पHट gप से भर कर *वेश पT डाउनलोड कर 

सकते है।/ 
 

Intimations to the eligible candidates for the Written Test/Skill Test will be sent to 

registered e-mail of the candidate. For this purpose, candidates are required to furnish their 

E-mail ID CORRECTLY and COMPULSORILY. They can also download the call letters from our 

website https://www.shar.gov.in (or) https://apps.shar.gov.in by clearly mentioning their 

Registration Number and Date of birth. 

16. याTा भ>ता/Travelling Allowance: AलPखत पर@�ा म� उपि7थत होने हेतु Yकसी *कार का याTा भ>ता *दान नह@ं Yकया 

जाएगा।याTा का सा{य जसेै रेल �टकट सUंया(एस)/पीएनआर सUंया (एस) या बस �टकट (एस) आ�द *7ततु करन ेपर कौशल 

पर@�ा हेतु क� � के बाहर से बुलाए गए अkय3थKयC को वेब आवेदन म� �दए गए पते से सबसे छोटे gट Lवारा आने-जाने का रेल कN 

Lवतीय �ेणी का Yकराया या सामाBय बस Yकराया, जो भी कम हो, *दान Yकया जाएगा।/No Travelling Allowance will be 
paid for attending the written test. However, Outstation candidates called for Skill Test will be paid to 

and fro Second Class Railway Fare by the shortest route from the address given in the web application 
to the place of Skill Test or normal bus fare, whichever is less, on production of proof of journey such 

as the Railway Ticket Number(s)/PNR Number(s) or Bus Ticket(s) etc. 
 

17. कौशल पर@�ा हेत ुबुलाए गए अkय3थKयC को कौशल पर@�ा के समय, अkय3थKयC के ऑनलाइन जमा Yकए गए आवेदन म� �दए गए 

ववरण के सा{य के gप म� सभी सबंं3धत मूल द7तावेज,अनापिDत :माण-प; स�हत,य�द पूवK 2नयोिजत है, *7ततु करने हCगे। 

ऑनलाइन आवेदन म� द@ गई कोई भी जानकार@ अस>य या गलत पाए जाने पर, अkयथ- को कौशल पर@�ा म� सिEमAलत होने 

कN अनमु2त नह@ं द@ जाएगी एवं याTा भ>ता नह@ं �दया जाएगा। 
Candidates called for Skill Test will have to produce all the relevant original documents including         

No Objection Certificate, if employed already, in proof of the details furnished in their applications 

submitted on-line, at the time of Skill Test. If any information furnished in on-line application is found to 
be wrong or false, the candidate will not be allowed for Skill Test and Travelling Allowance will not be 

paid. 
 

18. उपयुKGत पदC हेत ु आवhयक श�ैPणक अहKता, अनापि>त *माण-पT आ�द ऑनलाईन मा\यम aवारा आवेदन क> अUंतम 

UतBथ,29.11.2019, तक:ाbत/वैध/जार8 होनी चा@हए।/The Educational Qualifications, No Objection Certificate etc. 
which are required for the above posts should be possessed/ issued as on the last date of receipt 
of applications through online i.e on 29.11.2019. 

 

19. पद स.ं 01, से 08 एवं 13, हेत ुतैनाती का 7थान सतीश धवन अतं�र� क� � शार, �ीह�रकोटा पद स.ं 09, 10, हेतु तैनाती का 

7थान नोदक प�रसर  रसायनी, िजला रायगढ, महाराHW तथा पद स.ं 12 हेतु तनैाती का 7थान इ7Wैक 9ाउंड 7टेशन, सतीश धवन 

अंत�र� क� � शार, �ीह�रकोटा है Yकंत ुचय2नत अkय3थKयC को भारतीय अंत�र� अनुसंधान संगठन / अतं�र� वभाग  के भारत म� 

ि7थत Yकसी भी क� �/य2ूनट म� तैनात Yकया जा सकता है।/ The place of posting is SDSC SHAR, Sriharikota for Post 
Nos. 01 to 08 and 13, for post Nos.09,10 and 11 the place of posting is Propellant Complex Rasayani-
Raigad District, Maharastra and for post No. 12 the place of posting is at ISTRAC Ground Station,   

SDSC SHAR, Sriharikota, but the selected candidates are liable to be posted in any of the Centres/Units 
of the Indian Space Research Organization/Department of Space situated in India as and when 

required. 
 

20. उपयुKGत पदC के Aलए आवेदन करने वाले अkय3थKयC से Aशmट �यटू@ और सामाBय �यटू@ करने कN अपे�ा कN जाती है। 
Candidates applying to the above posts are expected to attend general duties including shift 
duties. 
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21. उGत पद वै,ा2नक एवं तकनीकN �ेणी के अतंगKत आते हj। व,ैा2नक एवं तकनीकN पदC के सबंंध म�, सगंठन के पास एक *गामी 

एचआरडी नी2त है तथा पदोBन2त के Aलए अपनी *ाव|यता आधा�रत कायK-2नHपादन समी�ा *णाल@ (िजसे *ाव|य पदोBन2त 

योजना कहा जाता है) के माxयम से उ3चत [यिGत को उ>तम वृ� सEभावना *दान करता है, जो उqच पद म� �रिGत कN 

उपलnधता से व�ृखं#त है, िजसके Lवारा सगंठन म� क�रयर म� वृ� हेतु 7टाफ का म#ूयांकन Yकया जाता है।/The posts fall 
under Scientific & Technical category. In respect of Scientific & Technical posts, the Organization has a 

progressive HRD policy and provides an excellent growth potential for the right individual through its 
periodical Merit Based Performance Review system (called Merit Promotion Scheme) delinked from 

availability of higher post, by which the staff can be evaluated for the advancement of their career in 

the Organization. 
 

22.  आवेदन करते समय अkयथ- यह स2ुनिhचत कर ल� Yक वे पाTता मापदंड एवं अBय आवhयकताओं को पूरा करत ेहै तथा उनके 

Lवारा �दया गया ववरण सभी तरह से सह@ है। भत-  *Ysया के Yकसी भी चरण म� यह पाया जाता है Yक अkयथ- पाTता मानदंड  

को पूरा नह@ करता है और/या अBय आवhयकताओं का पालन नह@ करता है और/या अस>य/गलत जानकार@ द@ है या कोई     

[यवहा�रक त�य(यC) को छुपाया है, तो उनकN अkय3थKता 2नर7त कर द@ जाएगी।/ 
 

The candidates should ensure while applying that they fulfill the eligibility criteria and other 
requirements and that the particulars furnished by them are correct in all respects.  In case it is 

detected at any stage of recruitment process that the candidate does not fulfill the eligibility criteria 

and/or does not comply with other requirements and/or he/she has furnished any incorrect/false 
information or has suppressed any material fact(s), his/her candidature is liable to be rejected. 

 

23. अkयथ- िजBहCने राHW@य कै�रयर सेवा (एनसीएस) पोटKल के अंतगKत पंजीकरण Yकया है तथा पाTता शत� को पूरा करते हj वे 

एसडीएससी शार वेबसाइट को देख� एव ं 2नधाK�रत आवेदन *Ysया का पालन कर�।/The Candidates registered under 
National Career Services (NCS) portal and fulfilling the eligibility conditions may visit SDSC SHAR 
website and follow the application procedure as stated. 

 

24. इस व,ापन म� उ#लेPखत आवhयकताओं को पूणK करने म� असमथK एव ं अपूणK आवेदनC पर वचार नह@ं Yकया जाएगा। िजन 

अAयBथ6यC ने समान पद हेतु एक से अBधक आवेदन 3कए है, उनम- से केवल अंUतम ऑनलाइन आवेदन पर ह8 �वचार 3कया 

जाएगा।/Applications that are not in conformity with the requirements indicated in this advertisement and 

incomplete applications will not be entertained. Only the last online application will be considered 
as final for those applying more than once for the same post. 

 

25. अन.ुजा./अनु ज.जा./अ.प.व./आ.क.व. अkय3थKयC को सामाBय पद हेतु दोबारा आवेदन करन ेकN आवhयकता नह@ं है। सामाBय एव ं

अBय आरf�त पदC हेतु एक आवेदन पयाKFत है। य़�द वे सामाBय पद कN शत� को परूा करते हj तो उBह� सामाBय पद हेतु भी 

वचार Yकया जाएगा। उBह� डुपAलकेट आवेदन देने कN आवhयकता नह@ं है।SC/ST/OBC/EWS candidates need not to 

apply once again for General post. Their candidature will be considered for general post also 
if they meet the candidature of the General post. No need to apply in duplicate. 

 

26. AलPखत पर@�ा 7थान/क� � उ3चत समय पर स3ूचत Yकया जाएगा।/Written Test venue/centre will be intimated in due 

course.  

 

27. यथा 2नणKय, सभी या Yकसी पद को न भरने का अ3धकार एसडीएससी शार के पास सरुf�त है।उपयुKGत दशाKयी गई �रिGतयC कN 

संUया अ7थाई हj एव ंवा7तवक आवhयकताओं के आधार पर उनम� प�रवतKन Yकया जा सकता है।/SDSC SHAR reserves the 
right not to fill up all or any of the posts, if it so decides. The number of vacancies indicated above are 
provisional and may vary depending on the actual requirements.   

 

28. केवल भारतीय नाग�रक ह@ आवेदन कर सकते है। 
Only Indian Nationals need to apply. 

 

29. Yकसी *कार के अतं�रम पTाचार का उ>तर नह@ं �दया जाएगा। 
No interim correspondence will be entertained. 
 

30. Yकसी *कार का *चार अनहKताहेतु उ>तरदायी होगा। 
Canvassing in any form will be a disqualification. 
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आवेदन कैसे कर�/ How to apply: 

 

• आवेदनC को केवल ऑनलाइन 7वीकार Yकया जाएगा।/Applications will be received on-line only.  

• इस अ3धसचूना कN �हद@ [याUया म� य�द Yकसी *कार कN अ7पHटता/ववाद उ>पBन होता है तो अं9ेजी स7ंकरण म� �दए व7ततृ 

2नद�शC को माBय माना जाएगा।In case of any ambiguity/dispute arises on account of interpretation of 

Hindi version of this notification, instructions detailed in the English version shall be final.
   

• आवेदन हेतु ऑनलाईन पंजीकरण एसडीएससी शार कN वेबसाईट पर 09.11.2019 (1000 बजे) से 29.11.2019 (1700 

बजे) के बीच उपलnध रहेगा।/The application for on-line registration will be hosted in the SDSC SHAR website 
between 09.11.2019 (1000 hours) and 29.11.2019 (1700 hours).  

 

• इqछुक एव ंपाT अkयथ- अपना ऑनलाइन आवेदन 09.11.2019 (1000 बजे) से 29.11.2019 (1700 बजे) के बीच हमार@ 

वेबसाइट https://www.shar.gov.in या https://apps.shar.gov.in पर पंजीकृत कर सकते है। अkय3थKयC से 

अनरुोध है Yक पंजीकरण से पहले वेबसाइट पर *दAशKत 2नद�शC को देख ल�।/Interested and eligible candidates may visit 

our website at https://www.shar.gov.in (or) https://apps.shar.gov.in to register their 

applications on-line between 09.11.2019 (1000 hours) and 29.11.2019 (1700 hours). Before 

registering, the candidates are advised to go through the instructions displayed on the website.  
 

• पंजीकरण के उपरांत, आवेदकC को एक ऑनलाइन पंजीकरण सdंया *दान कN जाएगी िजसे भवHय के सदंभ� हेतु सरंf�त रखी 

जाए। आवेदन म� आवेदक का ई-मेल आईडी तथा मोबाइल सdंया देना अUनवाय6 है।/Upon registration, applicants will be 
provided with an on-line Registration Number, which should be carefully preserved for future 
reference. E-mail ID and Mobile Number of the applicant are to be furnished in the application 
correctly and compulsorily. 

 

• अAयBथ6यC को :मा]णत :Uत
ल�प भेजने क> आव/यकता नह8ं है। परंतु, क- 48य/राeय सरकार / साव6जUनक 1े; के उप[म / 

�वायDत Uनकाय के अतंग6त Uनयोिजत आवेदकC को अUनवाय6तऑनलाईन आवेदन के साथ “अनापिDत :माण-प;” क> :Uत, िजसके 

प#ृठ भाग पर नाम, आवे@दत पद एवं पंजीयन सdंया को �वBधवत अ3ंकत कर ऑनलाईन आवेदन के पंजीयन के 10 @दनC के अदंर 

तथा 3कसी भी हाल म- 09.12.2019 तकसाधारण डाक aवारा इस पते पर भेजी जानी है:  
 

:शासUनक अBधकार8 
भतi अनभुाग 
सतीश धवन अंत�र1 क- 4 शार 
Zीह�रकोटा-524124, 
Zी पो@l Zीरामलु ुनेmलरू िजला, आं.:. 

 
Candidates are not required to send the confirmatory copy. However, the on-line application 
has to be invariably followed up with a copy of “No Objection Certificate’’ from the employer 
concerned in respect of those applicants who are employed under Central/State 
Government/Public Sector Undertakings /Autonomous Bodies, duly indicating the name, the 
post for which applied/Post No. and Regn. No. on the reverse of the NOC and which should be 
sent within 10 days of registering the on-line application and in any case not later than 
09.12.2019 by ORDINARY POST to:  

 

Administrative Officer 

Recruitment Section 
Satish Dhawan Space Centre SHAR 

SRIHARIKOTA-524 124 
SPSR Nellore Dist, AP. 
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:मखु UतBथयां/ Important Dates to Remember: 

 

� ऑनलाइन पंजीयन :ारंभ UतBथ 
Opening Date for On-line Registration : 09.11.2019 (1000 Hours) 

� ऑनलाइन पंजीयन क> अUंतम UतBथ 
Closing Date for On-line Registration :   29.11.2019 (1700 Hours) 
 

अपने आवेदन क> ि�थUत से सबंंBधत अaयतन जानकार8 हेतु हमार8 वेबसाइट 

https://www.shar.gov.in या https://apps.shar.gov.in देख-। 

VISIT OUR WEB-SITE https://www.shar.gov.in (or) https://apps.shar.gov.in FOR LATEST 

UPDATES ON THE STATUS OF YOUR APPLICATION 

इसरो/ एसडीएससी शार म� शाAमल होकर अपना कै�रयर बनाए ँ
*2तभावान वै,ा2नक समदुाय के साथ अपना ,ान साझा कर� 

राHW@य वकास म� सहभागी बन� । 
Join ISRO/SDSC SHAR and shape your career. 

Share your knowledge with talented scientific community. 

Support in National Development. 

 


